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Dalam rangka pemenuhan kebutuhan tenaga serta menjaga kualitas pelayanan, Rumah
Sakit Kanker Dharmais membuka kesempatan kepada Warga Negara Indonesia yang
memenuhi syarat untuk diangkat menjadi Pegawai Non PNS Tidak Tetap Rumah Sakit Kanker
Dharmais Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. Berikut ketentuan dan proses seleksi:

A. Lowongan Formasi dan Kualifikasi Jabatan

No.

Nama Jabatan

Kualifikasi

Pendidikan

Lainnyal Khusus

Jumlah

Dokter Umum

S-1 Profesi Dokter Umum

Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

Okupasi Terapi

D-IlIl Okupasi Terapi

Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

Perempuan

Tinggi badan minimal 158 cm,
berat badan proporsional
Pengalaman min. 1 tahun pada
pasien dewasa

Radiografer
(Instalasi Radiodiagnostik)

Min. D-lll Radiologi

Mampu mengoperasikan minimal
pesawat X-Ray Konvensional
Bersedia bekerja shift

Teknisi Elektromedis

D-lll Elektromedis

Lulusan Politeknik Kesehatan
Negeri Akreditasi A

IPK min. 2.8

Lzki-laki

Pengalaman min. 2 tahun

Analis Kesehatan

D-Ill Analis Kesehatan

Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

Professional, Care, Continuous Jmprovement & Synesqy




No.

Nama Jabatan

Kualifikasi

Jumlah

Tenaga Teknis
Kefarmasian

Min. D-lll Farmasi

v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

v" Bersedia bekerja shift

v Menguasi aplikasi Microsoft
Office

Fisikawan Medis

S-1 Fisika (Peminatan
Fisika Medis)
S-2 Fisika Medis

v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B
v Memiliki STR Aktif

Rekam Medis

D-lll Rekam Medis

v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

v" Memiliki STR Aktif

v Bersedia bekerja shift dan hari
libur

Biolog

S-1 Biologi
S-1 Bioteknologi

v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B

v Memiliki kemampuan dasar
Biologi Molekuler (Analisis
DNA/RNA, qRT-PCR,
sequencing, dll)

v" Memiliki minat dan pengalaman
di bidang riset dan publikasi

10

System Database
Administrator

D-lll Sistem Informasi
D-Ill Teknik Komputer
D-Ill Teknik Informatika
D-lll Manajemen
Informatika

S-1 Sistem Informasi
S-1 Teknik Komputer
S-1 Teknik Informatika
S-1 Manajemen
Informatika

v" Lulusan Perguruan Tinggi
Akreditasi A

v" Mampu mengoperasionalkan
OS Database : Linux / Ubuntu /
Windows Server

v" Mampu melakukan Instalasi OS
Server : Linux / Ubuntu

v Memiliki pengalaman arsitektur
data, model data

v" Memiliki pengalaman monitoring
database

v" Memiliki kemampuan instalasi
database

v" Bersedia bertugas shift




il

No. Nama Jabatan Kualifikasi Jumlah
v' Lulusan perguruan tinggi
akreditasi A
D-Ill Sistem Informasi v Menguasai Bahasa
D-Ill Teknik Komputer Pemrograman PHP / Java
D-Ill Teknik Informatika v' Menguasai Framework :
D-lll Manajemen Codelgniter / Laravel / Fuel PHP
11 Programmer Mobile App Informatika /Yii
Developer S-1 Sistem Informasi v Memiliki i
S-1 Teknik Komputer Kemampuan mengimplementasi
S-1 Teknik Informatika kan penggunaan API
S-1 Manajemen v Memiliki Kemampuan
Informatika Membangun Aplikasi Mobile
App
v" Bersedia bertugas shift
v" Lulusan perguruan tinggi
akreditasi A
¥ Menguasai sistem operasi
komputer
D-IIl Sistem Informasi v" Memahami tentang komponen
D-lll Teknik Komputer hardware komputer dan dapat
D-lll Teknik Informatika merakitnya
D-Ill Manajemen v" Memahami tentang komponen
Informatika hardware dan jaringan
12 |{*-Support S-1 Sistem Informasi v Memahami tentang jaringan 2
S-1 Teknik Komputer kabel maupun nirkabel serta
S-1 Teknik Informatika konfigurasinya
S-1 Manajemen v' Mampu mengenali dan
Informatika mengatasi masalah yang terjadi
pada printer, scanner, PC
v" Memiliki kemampuan sebagai IT
Support
v' Bersedia bertugas shift
v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
13 | Statistisi S-1 Statistika Akreditasi B 1
v IPK Min. 3.0
v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
g S-1 Teknik Elektro Akreditasi B
14 | Teknisi Elektro Arus Kuat | po inatan Arus Kuat) | v IPK Minimal 2.8 L
v Laki-laki
v" Lulusan Perguruan Tinggi min.
Akreditasi B
v IPK Min. 3.0
v Menguasai aplikasi Microsoft
15 | Administrasi Min. D-lll Semua Jurusan Office 4
v Mampu Berbahasa Inggris
(Pasif/Aktif)
v Memiliki pengalaman min. 1

tahun di bidangnya




B. Persyaratan Umum Pelamar

»

o

Warga Negara Indonesia (WNI);

Berusia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan maksimal 35 (tiga puluh lima) tahun;
Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindakan
pidana kejahatan;

Tidak sedang melaksanakan pendidikan dan tidak terikat kontrak dengan institusi lain;
Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) dan Pegawai Negeri
Sipil (PNS);

Bagi pelamar wanita tidak dalam keadaan hamil;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai PNS/ Anggota TNI/ POLRI atau Pegawai Swasta;

Memenuhi jenjang pendidikan dan kualifikasi pendidikan dengan IPK minimal 3.00 dari
Program Pendidikan, kecuali pada formasi Teknisi Elektromedis dan Teknisi Elektro
Arus Kuat minimal [PK 2.8;

9. Akreditasi Program Studi Pada Tahun Kelulusan minimal B;

10.
11.
12.

13.
14.

Untuk lulusan Perguruan Tinggi di Luar Negeri, ijazah harus mendapat penyetaraan
ijazah dari Ditjen Pendidikan Tinggi disertai dengan konversi IPK ke dalam skala 4;
Penyertaan Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku atau bukti tanda
Pengurusan STR;

Mempunyai pengalaman kerja di fasilitas kesehatan (diutamakan);

Bersedia ditempatkan di setiap unit kerja di lingkungan Rumah Sakit Kanker Dharmais.
Bersedia di kontrak selama 3 (tiga) tahun.

Tata Cara Pendaftaran

Setiap pelamar harus melakukan pendaftaran secara online melalui website Rumah
Sakit Kanker Dharmais di laman http://dharmais.co.id atau
http://simrspknrskd.com/rekrutmen);

Mekanisme pendaftaran lainnya (selain poin 1) dinyatakan tidak berlaku dan tidak akan
diproses;

Setiap pelamar hanya boleh mendaftar 1 (satu) lowongan jabatan sesuai dengan
kualifikasi pendidikan yang dimiliki;

Dokumen yang harus di-upload (scan dalam format pdf) dalam proses pendaftaran:

a. Curriculum Vitae (CV) asli;

b. Kartu Tanda Penduduk (E-KTP) asli atau Surat Keterangan E-KTP Sementara;

c. ljazah asli pendidikan terakhir sesuai kualifikasi pendidikan yang disyaratkan dan
bagi lulusan luar negeri disertai dengan penyetaraan ljazah dari Ditjen Pendidikan
Tinggi;

Transkip nilai asli;

Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi dari BAN-PT;

Surat Keterangan Bebas Narkoba (SKBN) terbaru;

Photocopy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) legalisir;

Pasfoto berwarna 4 X 6 (background merah);

Surat Tanda Registrasi (STR) untuk tenaga kesehatan,

Sertifikat Advanced Trauma Life Support (ATLS) dan Advance Cardiac Life Support
(ACLS), Surat Keterangan Telah Menyelesaikan Internship, dan Sertifikat
Kompetensi bagi jabatan dokter umum.

Setiap dokumen yang di-upload harus terlihat dan terbaca secara jelas serta dalam
bentuk file ‘.pdf’ (kecuali pas foto), kapasitas file maksimal 1 MB;
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